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PODEKOVANI

Autofti dékuji za podporu vedeni Stfedni zdravotnickeé Skoly a Vyssi odborné
Skoly zdravotnickeé v Plzni a jejim partnerskym organizacim za vstficnost a
pomoc pri realizaci projektovych aktivit, jakoz i za podporu zaméru zpracovat
publikaci ,Erasmus+ proti valkam a diskriminaci®.

V neposledni fadé podékovani nalezi vzdélavacimu programu Evropské unie
Erasmus+, ktery podporuje spolupraci a mobilitu ve vSech sférach
vzdélavani, v odborné priprave, v oblasti sportu a mladeze a diky némuz

mohla tato publikace vzniknout.
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1. GVOD

Publikace ,Erasmus+ proti valkam a diskriminaci“ byla zpracovana za
ucelem diseminace vysledkll a zkuSenosti ti¢astnikt projektovych aktivit
SZS a VOSZ Plzen. Poskytuje ¢tenaiftim osvédcené postupy, §ifi poznatky,
rozpracovava témata a nabizi moznosti, jak vyuzivat vystupy z projektovych
mobilit v procesu vyuky na strednich Skolach. Upozornuje na informacni
platformy, kterym se dostava stale vétsi podpory, nebot prostfednictvim
internetu propojuji Skoly s dalSimi vzdélavacimi zafizenimi.
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2. PROJEKTY ERASMUS+
a) Projektové mobility

Cilem nasi Skoly je kontinualné podporovat mobility zaku, studentu i
pedagogu (odborné staze v zahranici, vzdélavaci kurzy EU, projektové
aktivity) k prohloubeni jejich odbornych, vSeobecnych i jazykovych znalosti a
kompetenci, posileni multikulturniho rozvoje a internacionalniho rozhledu.
Spoluprace skol pfi mezinarodnich setkanich, kdy smiSené pracovni tymy
vzajemné komunikuji b€hem seminaf, oficialnich schtizek a pfi plnéni
projektovych zadani, je nedocenitelna pro formovani nazoru ticastnikti na
konkrétni spolecenskou a politickou problematiku. Zaci, studenti i vyucujici
na projektovych vyjezdech navazuji nové kontakty, pfi pracovnich aktivitach
se fesi a konfrontuji otazky z pohledu riznych narodnostnich skupin.
Ucastnici jednotlivych tymt maji moznost poznat se navzajem a tim
identifikovat shody a odliSnosti v nazorech na konkrétni téma. Neméne
pfinosné a inspirujici jsou neoficialni diskuze prispivajici k bezprostfednimu
prohloubeni komunikovanych otazek, navazani dalSich pratelstvi ¢i upevnéni
cizojazy¢nych komunikac¢nich dovednosti. Vyslednym efektem je poznani
vrstevnikt z jinych kultur, jinych nazort a postojii, mnohdy i jinych
hodnotovych parametrti. Byt ¢leny ,barevnych tymt“ pfi pracovnich
aktivitach je prinosné pro osobnostni rust kazdého ztucastnéného zaka,
studenta, ale i pedagoga. Poznavame historii zemi evropského kontinentu,
ucime se jinakostem a po ukonceni mobility predavame informace ostatnim
zakltim, studentim a koleglim.

Jak postupujeme v ramci diseminace poznatku z projektovych setkani je
podrobnéji zminovano v nasledujicich kapitolach v této publikace.

b) Projekty ukoncené ve Skolnim roce 2017/18

Ve Skolnim roce 2017 /18 se ukoncuji dva vyznamné projekty v ramci
programu Erasmus+, jejichZ spolecnym prvkem byl boj proti valkam,
diskriminaci a dalSim projeviim nasili.

Projekt ,MEMOTOOL2SCHOOL*

,Rekni, kde ty kytky jsou® neni jen balada pro hrdinu, ale skute¢nym
dilematem pfi mapovani evropského rozvoje v minulém stoleti. Po dlouhou
dobu byla valka zastoupena jako soucast narodni slavy, ale cenu za ni
zaplatili vojaci. Partnerské Skoly z Belgie, Spanélska, Ceské republiky,
Francie a Némecka se zabyvaji ¢tenim, vyzkumem a studiem dé&jin
zamérenym na historickou gramotnost. Usiluji o novy pohled na nasi
spolec¢nou valecnou historii. Projekt podporuje zvySovani kvality a inovace na

e
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urovni vzdélani a prinasi sadu nastroju, jak k nim dospét. Spole¢né se
zahranic¢nimi partnery usilujeme o pochopeni soucasnych problému nasich
Skol se studenty, ktefi maji az v 15% migrantské zazemi. Projekt potira
intoleranci a usiluje o rozmanitost.

Projekt “FIGHT AGAINST DISCRIMINATION AND RACISM*

Zaméry tohoto projektu jsou podporovat mezikulturni dialog mezi riznymi
zemémi a sociokulturnimi skupinami. K hlavnim ukoliim patfi snahy
prispivat ke snizeni projeva nasili, pfedc¢asnych odchodu ze skol a
nerovnosti prosazovanim hodnot jako je tolerance, pfijimani jinakosti a
inter- a intra-kulturnich souvislosti. Studenti jsou aktivné zapojovani do
¢innosti, které predpokladaji spolupraci v multikulturnich tymech. Diskutuji
nad otazkami, jak pusobit proti tendencim ke stereotyptim a predsudktim
zalozenym na ojedinélych pfipadech Spatného chovani. Projektova setkani

v jednotlivych zemich napomahaji zvySovat kvalitu vztahti mezi studenty z
ruznych kulturnich prostfedi a rozvijet jejich socialni a komunikacni
dovednosti. Celkové podporuji studium raznych jazykt a kultur v evropském
prostoru. Kromeé téchto predpokladanych cilti umoznuji projektové aktivity
studentiim pochopit duasledky diskriminace a socialniho vylouceni.

Video k projektu: viz kapitola Odkazy.

c) Pfiprava zaku a studentu

Priprava zakd a studentu na zahranic¢ni vyjezdy probiha v ramci ¢innosti
Projektového krouzku skoly, ktery nabizi stfedoskolskym zajemctim
moznost setkavat se béhem celého §kolniho roku pfi planovani a
uskutecnovani svych vlastnich i §kolnich projektt. Zaci aktivni v nasem
projektovém krouzku dostavaji fadu unikatnich prilezitosti nejen zucastnit
se nasSich mistnich i evropskych projektd, ale také se pfipravit na zajimavou
praci v nich a dokazat spravné vyhodnotit, jakych vystupa se jim podaftilo
spole¢né dosahnout. Kvalitni vyuku a vedeni pro vSechny zainteresované
stredoskolaky zajistuje odborné rozmanita skupina zapojenych pedagogt
Skoly, ktefi zakim pomahaji s co nejvétsi autonomii §ifit prostfednictvim
projektt dobré jméno nasi Skoly. Ucitelé také instruuji a motivuji zapojené
zaky a studenty, jak se i¢inné zapojit do probihajicich projektovych aktivit,
a pripravuji je na jejich uspésné zvladnuti v internacionalnim prostredi.
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SC
3. PREHLED PROJEKTOVYCH AKTIVIT SZS A VOSZ PLZENV RAMCI
ERASMUS+

V letech 2016 — 2018 je nase Skola zapojena v nasleduyjicich projektech
Erasmus+:

Projekt ERASMUS+ KA1 ,AKTUALNi TRENDY OSETROVATELSKE PECE V
BAVORSKU¥.

Projekt ERASMUS+ KA1 "CLIL at SZS a VOSZ PLZEN"

Projekt ERASMUS+ KA2 ,,EUROPEAN TOOLKIT MEMORIAL&PEACE
EDUCATION 2.0“

Projekt KA1l ,,CERVENA PREDSUDKUM V OSETROVATELSKE PECI“

Projekt KA1 ,,ZDOKONQLENi METODICKYCH A DIDAKTICKYCH
DOVEDNOSTI UCITELU SZS A VOSZ PLZEN“

Projekt KAl ,,VYMENOU OSVEDCENYCH POSTUPU KE KVALITNEJSIMU
VZDELAVANi«

Projekt ERASMUS+ KA2 - ,,FIGHT AGAINST DISCRIMINATION AND
RACISM*“

Projekt ERASMUS+ KA2 — ,TOGETHER WE LEARN , UNITED WE STAND*

Projekt ERASMUS+ KA2 PROFINWBL (Professionalism in work-based
learning)
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4. PROJEKTOVE VYJEZDY ERASMUS+ se zamérenim proti valkam a
diskriminaci

a) Projekt “MEMOTOOL2SCHOOL*

M L SCHOOL 2 SCHOOL PARTNERSHIP MEMOTOOL2SCHOOL
European toolkit memorial & peace education 2.0 -
Erasmus+

SC L

Ucastnickymi zemémi tohoto projektu financovaného za podpory Evropskeé
komise byla Belgie, Spanélsko, Francie, Némecko a Ceska republika. V jeho
ramci se projektové tymy zabyvaly vyzkumem a studiem dé&jin. Projektu
dominovalo téma pamatnych udalosti 1. svétové valky a s nimi spojené

navstévy historicky souvisejicich mist — pamatnikti, hfbitova, muzei.

Jednim z prinosnych aspektll mezinarodnich

setkani v ramci tohoto projektu bylo ubytovani Zavére&nd fotografie pred kolou
zaku v rodinach hostitelskych zemi, coz vzdy vede
k hlubsSimu poznani zvyku a tradic jiného naroda,
zlepSovani komunikac¢nich dovednosti i socialnich
vztahtl, upevnovani pratelstvi s vrstevniky a jejich
rodinami. Koordinatorem projektu byla stfedni
odborna skola HIVSET v belgickém mésté
Thurnhout.

Zaveérecné projektové setkani, které se konalo

v Ceské republice v Plzni v kvétnu 2018, bylo navic spojené s mezinarodnim
seminarem na téma ,Prevence predc¢asnému ukoncovani Skolni dochazky*.
Ukazka programu projektové schuizky v Plzni — viz Prilohy.

ie- Belgie - program
Belgie - program Belgie - program

* Flanders Fields Museum v Ypres

* Hibitovy vojdkl



https://www.memotool2school.eu/cs
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b) Projekt “FIGHT AGAINST DISCRIMINATION AND RACISM*

0.0 @
Co-funded by the Rk

Erasmus+ Programme x x
of the European Union o

reem—_——_—m—— Projektu se ticastnilo pét partnerskych
stfednich §kol z Ceské republiky (SZS a

VOSZ Plzen byla hlavnim koordinatorem), Italie, Recka, Turecka a
Rumunska. Cilem tohoto projektu bylo podporovat interkulturni dialogy
mezi raznymi zemémi a sociokulturnimi kategoriemi, prispivat ke zmirnovani
nasili, potlacovat rasové predsudky a tendence k stereotypnim tivaham,
podporovat toleranci k odliSnostem, prosazovat hodnoty jako jsou tolerance
a prijimani odliSnosti.
Béhem projektovych schuizek byli studenti zapojovani do rozmanitych aktivit
(sportovnich, kulturnich, femeslnych, socialné-zdravotnickych) s pfevahou
¢innosti v multikulturnich tymech, coz vedlo upevnovani pratelstvi mezi
zemeémi odliSnych kultur, rozvijeni jejich socialnich a komunikac¢nich
dovednosti, upevnovani cizojazycné komunikace v evropském prostoru.

Prehled projektovych setkani:

» v

- Uvodni projektové setkani - Ceska republika, zaFi 2017 — planovani
aktivit.

- Projektové setkani - Recko, duben 2017
Téma: Nasledky Sikany. Projekce filmti, fotografii — stop nasili.

- Projektové setkani — Ceska republika, zaFi 2017
Téma: Typy diskriminace a Sikany — verbalni, fyzicka, socialni, emocni.
Stop nasili prostrednictvim sportu.

- Projektové setkani - Italie, bfezen 2018
Téma: Diskriminace a Sikana — obéti a agresori. Stop nasili
prostfednictvim umeéni a femesel.

- Projektové setkani - Rumunsko, duben 2018
Téma: Jak se zbavit projevi nenavisti. Stop nasili prostrednictvim
hudby a tance.

- Zavérecné projektové setkani - Turecko, cerven 2018 — hodnoceni
projektu.




Erasmus+ &) szsvosz

Fight against discriminiation and racism

5. FOTODOKUMENTACE Z PROJEKTU ,FIGHT AGAINST
DISCRIMINATION AND RACISM*

Plzeri (CR) - setkani na SZS a VOSZ v Plzni

Zahajovaci projevy PhDr. Ivany Krizové - reditelky Skoly a Mgr. Jana
Malaty - hlavniho koordinatora.
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Fotbalové utkani - mezinarodni tymy versus klienti Salezianského centra
mladeze v Plzni.

\/\

,PORTS

Navstéva plzeriské Velké synagogy :
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Ortona (Italie) - Tymova spoluprace na zadaném védomostnim ukolu

Ortona (Italie) - Setkani v partnerské Skole - prohlidka vyukovych stredisek
(Optometrie / Navrharska krejcovska dilna)
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disku pro migranty

re

Lanciano (Italie) - Mezinarodni setkani - pracovni a spolecenské aktivity ve

st
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Ortona (Itale) - Navstéva ,,Canadian War Cemetery*
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Rim (Itdlie) - ndavstéva Skoly pro migranty organizované asociaci CASA
AFRICA ONLUS, ktera pomdha uprchlikim a obétem nasili a diskriminace
tim, ze jim zdarma poskytuje jazykové kurzy.

(Prezentace, reSeni ¢innosti, ukolu a cilu asociace, diskuze u kulatého stolu -
jak bojovat proti diskriminaci a projevum Sikany)
Y
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Sinop (Turecko) - Zavéreéna projektova schuzka
Privitani starostou mésta Sinop

Zavérecna prezentace a zhodnoceni vysledku projektu hlavnim
koordinatorem Mgr. Janem Malatou z CR

200 TRANSNATIONAL
PROJECT MEETING
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5. DISEMINACE, SIRENi POZNATKU

Mobility zaku a studentt SZS a VOSZ Plzen pfispivaji k prohloubeni jejich
odbornych a jazykovych znalosti, jejich multikulturnimu rozvoji a citéni. Po
absolvovani projektového vyjezdu studenti plni nasledné tkoly, napriklad:
zpracovavaji fotografické knihy z pobytt v zahranici, nataceji tematicka
videa, pripravuji a realizuji prezentace pro ostatni zaky a studenty Skoly,
jsou aktivni na socialnich sitich — eTwinning, Facebook, YouTube, aktivné se
podileji na ¢innosti projektového krouzku.

Mobility ucitelt v zahranici pfispivaji k posileni jejich jazykovych kompetenci
a vSeobecného internacionalniho rozhledu. Ucitelé nasledné vykazuji zpravy
z mobilit, prezentuji noveé ziskané informace, Sifi poznatky v ramci vyuky,
pisi ¢lanky do minialmanachu, regionalniho tisku, vkladaji eTwinningové a
facebookové prispévky.

Vyuziti ziskanych poznatku z projektovych vyjezdt v ramci vyuky, jakoz i
povinnost a zkuSenosti z poradani projektovych setkani na nasi Skole je
pfinosné, inspirujici a motivacni pro vytvareni novych projektovych zameért
v budoucnosti, jakoz i pro rozsifovani sit€ mezinarodnich partnerti pro
budouci spolupraci.

Vyuziti ziskanych znalosti a zkuSenosti ve vyuce je pro pedagoga
samoziejmym vyusténim kazdé mobility. Na Skole informujeme zaky a
studenty i ostatni pedagogicky personal Skoly, predavame zkuSenosti

z navstivenych lokalit, §kol, socialnich zafizeni, neziskovych organizaci,
nemocnic. Realizace probiha v ramci vyuky, na pedagogickych radach,
poradach SZS a VOSZ formou prezentaci, pfednasek, skoleni, kdy
referujeme jednak o naplni a cilech mobility, ale hlavné také o souziti zakti a
studentti rozdilnych etnik v navstivenych Skolach v ramci projektovych
vyjezdu.

Facebookovy profil projektu ,,Fight
against discrimination and racism*

17
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6. PROJEKTOVY KOUTEK

Zfizeni projektového koutku je vzdy jednou z moznosti, jak 1ze prezentovat
poznatky z projektovych vyjezdu ostatnim zaktim, studentiim a pedagogim
Skoly a tim je motivovat k zajmu a angazovanosti v podobnych programech
v budoucnosti. Projektovy koutek je také inspirujicim prvkem k navozeni
zajmu uchazect o studium na nasi §kole, budouci studenti jsou motivovani
témito nadstandardnimi aktivitami, které nasSe Skola zaktim a studenttim
béhem studia na SZS a VOSZ nabizi.

actualitate locald

Liceeni din Macin
au participat
1a un proiect
antidiscriminare in Cehia

V projektovych skrinkach jsou vystaveny
ziskané obrazové publikace dokladujici
navstivena mista, darky a upominkove
predmeéty darované zahrani¢nimi
partnerskymi Skolami, mapy, brozury,
vlajky a fotografie, novinové ¢lanky (Ceské
i zahrani¢ni - viz fot) pfipominajici zazité
udalosti. Projektovy koutek se stava
pravidelné centrem zajmu vSech, ktefi nasi Skolu navstivi. Tési nas zajem
nejen potencionalnich studentt, ale i naSich dulezitych socialnich partnert,
vyznamnych predstavitelt kraje, zahraniénich delegaci z partnerskych §kol a
v neposledni fadé jakéhokoliv vefejného navstévnika Skoly.

18
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7. SCHUZKY, DISKUZE, KONFERENCE, DALSI VZDELAVANI

V ramci Skolni i mimoskolni ¢innosti na Skole poradame diskuze a
konference na téma tolerance a spolec¢né souziti raznych narodu a etnickych
skupin, vysvétlujeme otazku boje proti diskriminaci, rasismu, xenofobii,
zprostiredkovavame setkani nasich zakt a studentl s migranty, ktefi ziji na
uzemi Plzeniského kraje. Predavame poznatky z projektovych vyjezdl, pfi
kterych jsme meéli moznost vidét a lépe pochopit problematiku souziti
odliSnych etnickych skupin na tzemi jednoho statu. U¢ime se navzajem byt
tolerantni a chapavi k odliSnostem jinych etnik, nachazet zptisoby pomoci
jim pfi integraci do nové spolecnosti, respektovat jejich prava, branit ¢i
minimalizovat projevy diskriminace a pocity socialniho vylouceni.
Informujeme o kulturnich, socialnich a hodnotovych odliSnostech

v cizich zemich a vytvafime prostor pro vzajemnou komunikaci.

PROPOJENI VYUKY CIZiCH JAZYKU A ODBORNYCH PREDMETU - METODA
CLIL (Content and language integrated learning)

Boj proti diskriminaci a rasismu se integruje i do dalSich
projektu, kde se maji moznost setkavat odbornici na
vyuku z ruznych evropskych mist. Dobrym pfikladem
takovéhoto projektu je CLIL.
Ve vSech zemich EU je podporovano zvySovani jazykové tirovné jejich obc¢anu
a schopnosti uspokojivé komunikovat ve dvou cizich jazycich. Clenské staty
si v tomto duchu vytkly cil, jenz stanovuje, aby vSichni Zaci a studenti méli
moznost ucit se ve §kole dva cizi jazyky. Prinosy jazykové vybavenosti jsou
nezpochybnitelné jak v soukromém zivote, tak na trhu prace. V obecném
smyslu je jednou z hlavnich priorit nasi Skoly posileni jazykové gramotnosti
a kvality vyuky cizich jazykl. Toto sjednocuje nas§ zamér zkvalitnit jazykové
kompetence zaku, studentt, ucitelti cizich jazykt i vyucujicich nejazykovych
predmétli. Realizace probiha jednak podporou rozvoje jejich jazykového
vzdélavani a takeé jejich zapojovanim do mezinarodnich aktivit v ramci
programu Erasmus+.
Za nezbytny zaklad je povazovana znalost anglictiny jako hlavniho jazyka
mezinarodni komunikace; za neméné vyznamnou z geografického hlediska se
v zapadoceském regionu povazuje znalost jazyka némeckého.
V nasi Skole je zajem o vzdélavani v oblasti cizich jazykt podporovan a je
soucasti kultivacniho programu Skoly. Do vyuky se také stale castéji
prosazuje vyuzivani metody CLIL, ktera predpoklada znalost prislusného
ciziho jazyka také u ucitelll nejazykovych predmétti. Vyuzivanim metody
CLIL, ktera plné€ integruje vyuku uciva jak daného predmétu, tak i ciziho
jazyka, si klademe za cil vyuku nejazykovych predmeétt zkvalitnit, zpestfit a

e
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tim jednak dosahnout lepSich vysledkti u maturitnich zkou$ek i absolutorii a
rovnéz uspét pfi hodnoceni podle kvalitativnich kritérii Ceské §kolni
inspekce.

V tomto smyslu je v odbornych vyucovacich predmeétech nebo jinych
nejazykovych vyucovacich predmeétech aplikovana metoda CLIL, kdy cizi
jazyk (ANJ/NEJ) je prostredkem pro vyuku vzdélavaciho obsahu
odborného/nejazykového predmeétu. V ramci toho programu probiha
spoluprace jednoho ucitele ciziho jazyka a dvou ucitelt1 nejazykovych
predmétti vzdy po dobu jednoho skolniho roku. V priubéhu tohoto cyklu
ucitel anglického nebo némeckého jazyka jednak vede vyuku ciziho jazyka a
také metodicky pomaha uciteli nejazykového predmeétu pripravovat tzv.
minilekce — vstupy odborné vyuky v cizim jazyce jeho predmétu.
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8. VYUZITI MULTIKULTURNICH POZNATKU VE VYCHOVNE
VZDELAVACIM PROCESU, NOVE IMPULSY

Vymeénné staze a projektova setkani jsou prinosna z hlediska ziskavani
cennych zkuSenosti a novych impulst jak pro odborné tak i vSeobecné
vzdélavani.

VSeobecné vzdélani je posilovano rozmanitymi interkulturnimi aktivitami
na projektovych vyjezdech, cestovatelskymi zazitky, véetné vyrazného
umocnéni chapani znalosti a studia cizich jazykd pro osobni i profesni ticely.
Seznamovani se s trendy odborného vzdélavani v partnerskych zemich
v ramci projektti Erasmus+ vede k rozsifeni si obzoru a nahledu na dalsi ¢i
jiné moznosti ziskavani profesnich kompetenci v konkrétnim oboru.
Rozsireni kompetenci pedagogickych pracovniku skoly v oblasti odborného
vzdélavani diky vyméné osvédcéenych postupt a praci na diseminaci
projektovych vystupt je velmi pfinosné a zadouci. Prohloubeni kontaktt se
zahranic¢nimi kolegy svého oboru obohacuje o nové poznatky, zkuSenosti a
nahledy na odbornou problematiku s dopadem jak na profesni znalosti a
dovednosti, tak i na vychovné vzdélavaci proces ve skole.

Ve vychovné vzdélavacim procesu vyuzivame pfikladu z multikulturni
praxe, diskutujeme na téma interkulturni vychova v hodinach spolecensko-
védnich predmeétt (véetneé cizich jazykl) i odbornych predmétti. Diskuze se
tykaji kulturnich shod a odliSnosti jednotlivych narodu, historickych
odkazti, souvislosti se soucasnosti, kulturniho dédictvi zemi, soucasného
déni ve svété, aktualnich problém, véetné problematiky zahrnujici nasili,
ruzné formy diskriminace, boj proti rasismu, otazky migracni politiky.
Provadime prizkumy mezi zaky a studenty v oblasti poznatkt kulturnich
odliSnosti, nazoru a zkusenosti s pfislusniky jinych narodu a etnickych
skupin. Ke zkvalitnéni vyuky d€jepisu vyznamné prispivaji zahranic¢ni
exkurze v nemocnicich, navstévy pamatnikt, vefrejnych vzpominkovych akci
ke svétovym valkam a obétem rasismu a diskriminace.

Ke stézejnim predmétum, ve kterych probihaji diskuze, komunikace a
prezentace napfi¢ vSemi studijnimi obory a programy SZS a VOSZ patfi:
Cesky jazyk a literatura, Dé&jepis, Obcanska nauka, Etika, Interkulturni
vychova, Multikulturni oSetfovatelstvi, OSetrovatelské postupy, Zdravotnicke
pravo a legislativa, Psychologie a komunikace, Sociologie, Konverzace

v anglickém /némeckém jazyce, Odborna praxe, Anglicky/némecky jazyk aj.
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9. OSVEDCENE POSTUPY INTEGRACE PROJEKTU MEMOTOOL A
FIGHT AGAINST DISCRIMINATION AND RACISM DO VYUKY NA
STREDNI ZDRAVOTNICKE SKOLE

a) VSeobecné teoretické poznatky o interkulturni vychové na stfedni
zdravotnické Skole v Plzni

Na stfedni zdravotnické §kole se vyucuje multikulturni vychova, tento
pozadavek vychazi z prafezovych témat ramcovych vzdélavacich programu
(RVP). Cilem je, aby zaci zaujali pozitivni postoje k cizinclim a aktivneé se
zapojili do zahranicnich projektd, které jsou zaméreny na poznavani cizich
kultur, k toleranci k jinym kulturam, jsou smérovany proti rasismu a
xenofobii. Zapojenim do zahrani¢nich projektt se zaci uéi cizim jazykam,
ziskavaji interkulturni dovednosti a 1épe se orientuji v multikulturni
spolec¢nosti. Svymi uciteli jsou zaci vedeni k solidarité v evropskeé
spolecnosti. Ziskané znalosti a dovednosti z projektovych cest zvySuji prestiz
Skoly, zvysuji konkurenceschopnost na trhu prace a cilené rozviji
zdravotnické §kolstvi v Ceské republice. Cely ugitelsky sbor, jak ugitelé
vSeobecné vzdélavacich predmeétu, ucitelé cizich jazyku, tak ucitelé
odbornych predmétt rozvijeji na Skole interkulturni kompetence zaku.
Interkulturni vzdélavani se prolina vSemi vyucovacimi predmeéty. Na stredni
zdravotnické Skole se snazime vybudovat atmosféru tolerance a vzajemné
spoluprace. Interkulturni prvky se objevuji v mnoha predmétech
humanitniho zaméreni napt. déjepis, cesky jazyk, cizi jazyk, zemeépis nebo
zaklady spolecenskych véd. Mimo tyto predmeéty se interkulturni vzdélavani
prolina i do pfedmeétti odborného osetfovatelského zameéreni napr.
oSetrovatelstvi, psychologie nebo oSetrovani nemocnych.

b) Poznatky o §kolnim vzdélavacim programu (SVP)
Prarezové téma multikulturni vychova je také zakomponovana do §kolnich
vzdélavacich programu na stfedni zdravotnické §kole, toto téma na nasi
Skole rozviji u zakl socialni kompetence, zduraznuje multikulturni,
demokraticky a proevropsky aspekt vychovy a vzdélavani. Ziskané znalosti
z vyuky poskytuji zaktim zakladni troven multikulturnich dovednosti a
vedou je k pochopeni dulezitosti odpovédného jednani zdravotnického
pracovnika. Praktickeé zkuSenosti pri setkani s cizinci rozSifuji poznani
zaku, umoznuji jim ziskat komplexni pohled na problematiku migrace a
soucasné u nich vytvareji hodnotové postoje. Obohacuji tak jejich osobnost a
pozitivné ovlivinuji atmosféru a socialni vztahy ve Skole mezi zaky a uciteli a
také mezi zaky navzajem. Multikulturni znalosti a dovednosti Zaci vyuzivaji
napric vzdélavacimi oblastmi, napfi¢ obory na stfedni Skole. Mnohostranné
propojuji vzdélavaci obsahy vSeobecné vzdélavacich predmétl i odbornych
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predmétt. Interkulturni znalosti zaci uplatnuji také pfi ¢innostech bézného
Zivota.

c) Praktické zkuSenosti Zzaku a ucitelu z projektua ,MEMOTOOL* a
»FIGHT AGAINST DISCRIMINATION AND RACISM¥* a jejich Sifeni
na stfedni zdravotnické Skole

ZAci i ucitelé na stfedni zdravotnické Skole vyuzivaji poznatky ze
zahrani¢nich cest v ramci projekt: ,Memotool“ a ,,Fight against
discrimination and racism“, nabytymi zkuSenostmi a zazitky obohacuji
vyukové hodiny konkrétnich predmétli. Spolecné provadime reflexi,
formulujeme to, co jsme se nového naucili a doplnujeme si a rozsirujeme
dosavadni znalosti. V ramci vyuky pfipravujeme zakovské projekty. Zaci
mapuji nova vyznamna mista a prezentuji je pred ostatnimi spoluzaky.
Ziskané znalosti zvySuji také kompetence zaku pri poskytovani
oSetfovatelské péce pacientiim cizinctim, ¢i pacientim z minoritnich skupin
Zijicich na tzemi Ceské republiky. Zaci se tak uci lépe se orientovat

v problematice multikulturni oSetrovatelské péce. NaSe Skola se v soucasné
dobé aktivné zapojuje do multikulturniho vzdélavani, prvky multikulturniho
oSetfovatelstvi jsou zahrnuty vyucujicimi do fady odbornych predmétu.
Zvy$uje se povédomi o souziti mensin a cizincu v Ceské republice i v jinych
zemich Evropské unie. Zaci vénuji vy$si pozornost vyuce s multikulturnim
pristupem, tim dochazi k propojeni teorie a praxe. Ucitelé také vystupuji

s aktivnimi prispévky na odbornych konferencich, sympo6ziich i na jinych
akcich zdravotnického i nezdravotnického zameéreni.
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10. EDUKACNI CENTRA

DalSim ptikladem S§ifeni a praktického vyuziti projektovych vystuptl na SZS
a VOSZ jsou edukacni centra
Svym modernim vybavenim a za pfispéni odborného vedeni a poradenstvi
z fad pedagogll a studentt prislusnych zdravotnickych specializaci poskytuji
dalsi vychovné vzdélavaci aktivity a nadstandardni moznosti ostatnim
zakltim, studentiim, pedagoglim i vefejnosti. Konkrétné se jedna o Centrum
zdravé zuby, Centrum nutri¢ni poradenstvi, Centrum poskytovani prvni
pomoci a Centrum pro seniory.
Stalo se pravidlem, ze jak
zahranic¢ni projektové tymy pri
navstévach nasi Skoly, tak také
integrovani studenti Skoly a cizinci
jsou seznamovani s ¢innostmi
center, kde maji prilezitost
nacvicovat odborné techniky
v konkrétnim zdravotnickém
prostredi, jsou instruovani o dané
profesni problematice, motivovani k péci o zdravi své i poskytovani péce
jinym. Toto ve vysledku prispiva lépe se jim orientovat v naSem
zdravotnickém prostredi. V prubéhu prohlidek a edukaci si zGc¢astnéni zaci a
studenti vzajemneé sdéluji své nazory, vyménuji dosavadni zkusenosti,
zkouseji praktické ¢innosti na modelovych situacich pomoci simula¢nich
technik.
Ukazky a edukace ve vyukovych centrech maji u cizinct velky tuspéch. Pro
L’I nase zaky a studenty
nabizeji jedinecnou moznost
vyuzit své odborné znalosti
pfi komunikaci v anglickém
jazyce v prostredi
korespondujicim s jejich
zdravotnickym oborem a tim
si také oveérit dulezitost
znalosti anglického jazyka
studovaného pro

specificke /profesni ucely (ESP).
Edukacnich center bylo prakticky vyuzito napf. pfi demonstrovani prvni
pomoci pfi oSetfovani zranéni typickych pro I. svétovou valku, nebo pti
pfipravé pokrmu taktéz charakteristickych pro obdobi I. svétové valky.
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11. OTAZKY MIGRACE - PODPORA SKOLY

SZS a VOSZ v Plzni realizuje a iniciuje projekty, které ovliviiuji nejen
jednotlivce ale i celou spolecnost a které jsou zaméreny na multikulturni
souziti ob¢ant rtiznych narodnosti.

- Ve skole diskutujeme o vzdélavani cizinci na zdravotnické §kole -
podporujeme diskusi o migracnich procesech, utvareni kulturni a
etnické identity, podnécujeme navazovani interkulturnich vazeb.

- Pedagogové debatuji s zaky i studenty o kulturni pluralité, vzdélavani
a statni politice, postojich k jinakosti a sociokulturnich odliSnostech.
Vyuzivaji poznatky z acasti v projektovych mobilitach, zejména
zkuSenosti zemi, které maji s migranty mnohem vétsi zkuSenosti
(Italie, Recko, Turecko).

- SZS a VOSZ v Plzni je §kola oteviena migrantum. Poskytuje
cizincim moznost studia s nabidkou vybéru rozmanitych
zdravotnickych oborti na obou typech skol.

- Den otevienych dvefi poskytuje prostor k seznameni se Skolou,
moznostmi studia, nabizi individualni konzultace, prohlidku §koly,
poradenstvi ptfi vybéru zdravotnického oboru, informace o uplatnéni
v praxi. Vyznamné podporuje a motivuje cizince k vybéru
zdravotnického povolani.

- Skola prostfednictvim vychovného poradenstvi pomaha pfi adaptaci
cizincll v novém prostredi, pfi pocatecni komunikaci se spoluzaky,
pedagogy, administrativnimi pracovniky Skoly. Nabizi pomoc pfi
zvladnuti ceského jazyka informovanim o moznosti bezplatnych kurz1,
poskytuje psychologické poradenstvi, fesi otazky integrace ve
spolupraci s Cizineckou policii Ceské republiky.

- SZS a VOSZ v Plzni podporuje zapojeni cizincu do zdravotnické
praxe, pomaha hledat uplatnéni v oboru jiZ béhem studia, zejména
vSak po jeho ukonceni.

- SZS a VOSZ v Plzni podporuje multikulturni gramotnost jednotlivct
a instituci v Ceské republice.

- SZS a VOSZ v Plzni hleda otazky a odpovédi souvisejici se situaci
ruznych sociokulturnich skupin na tizemi Plzenského kraje i v celé
Ceské republice.

- Webové stranky Skoly nabizeji moznost k propagaci ¢innosti §koly
v ramci projekttl Erasmus+ a dalSich aktivit spojenych
s problematikou migrace, boje proti diskriminaci, rasismu a nasili.
Clanky a zpravy zahrnuji téz informace o pribéhu a vystupech
z jednotlivych projektovych mobilit.
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- Almanach Skoly - v casopisecké uprave i elektronické podobé
dokladuje slovneé i vlozenou fotodokumentaci pestrou Skolni i
mimoskolni ¢innost §koly, kterou SZS a VOSZ vyviji i v ramci vysSe
zminénych programdu.
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12. SPOLUPRACE SKOLY S ORGANIZACEMI
PODPORUJICIMI POMOC UPRCHLIKUM, AZYLANTUM

SZS a VOSZ v Plzni spolupracuje s organizacemi podporujici pomoc
uprchlikum, azylantim, porada exkurze pro zaky a studenty v zafizenich,
které se zameéruji na migranty.

a) ,Diecézni charita“

Poslanim poradny pro cizince a uprchliky je poskytovat socialni a
pravni poradenstvi na tizemi Plzenské diecéze cizincim, ktefi se
ocitli v takové osobni situaci, kterou nejsou schopni reSit vlastnimi
silami a z vlastnich zdroju. Cilem této poradny je také utvaret a
rozvijet vztahy mezi cizinci a vétSinovou spolecnosti a zvySovat jejich
informovanost. Snahou je umoznit cizincim vyrovnat se s riznymi zivotnimi
situacemi, posilovat jejich samostatné schopnosti, informovat cizince o
ceském socialnim a kulturnim prostredi. Snazi se napomoci k rovnhému
pfistupu pfi feSeni otazek Zivota cizincli na tizemi Ceské republiky.

V cervnu 2018 pfi odborné studijni stazi nasich zakd a studentt v ramci
programu Erasmus+ v Regensburgu meéli vSichni nasi Gicastnici prilezitost
setkat se s emeritnim biskupem plzenskym Mons. FrantiSkem Ratkovskym,
prezidentem Diecézni charity v Plzni, jejiz partnerskou organizaci je
Caritasverband fiir die Di6zese Regensburg. Tim se jim dostalo jedinecné
prilezitosti diskutovat s nim na téma multikulturni oSetrovatelské péce a
poskytovani sluzeb pro uspokojovani potfeb cizincu a uprchlikti v nové
Zivotni situaci a na uzemi ciziho statu.

b) ,,Centrum na podporu integrace cizincu - Plzenisky kraj“

Cilovou skupinou tohoto centra jsou statni pfislusnici tfetich zemi (tj. mimo
zemi EU) opravnéné pobyvajici na tizemi Ceské republiky a osoby, kterym
byla udélena mezinarodni ochrana (doplnkova ochrana ¢i azyl). Centrum je
provozovano Spravou uprchlickych zafizeni Ministerstva vnitra CR. Centrum
poskytuje socialni a pravni poradenstvi, realizuje kurzy ceského jazyka,
organizuje kurzy sociokulturni orientace, vzdélavaci akce, provozuje
pocitacovou mistnost s internetem a knihovnu, zajistuje komunitni
tlumocnici. Spoluprace s timto centrem vyuzivame k etické vychove naSich
zakl a studentu k potirani projevii nadfazenosti a diskriminace viici
pristéhovaleckym skupinam.
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c) Diseminace na urovni méstské, krajské a statni spravy, vcetné
charitativnich organizaci

Spolupracujeme také s Méstskymi afady v plzeniskych obvodech,
Krajskym dfadem, Cizineckou policii, Ufadem prace, Krajskjym soudem
v Plzni a Méstskou charitou. Pravidelné komunikujeme s médii,
prezentujeme Skolu na verejnosti, naptriklad inzerci v tisku. Diky webovym
strankam Skoly byl vyvolan velky zajem o studium na nasi §kole. Dtivodem
jsou fakta, ze v nabidce studijnich programt jsme otevieni jednak cizinctim,
ale takeé ze jsme Skolou bez bariér - nékteré nasSe obory jsou nabizeny i
zakltim a studentim s rznymi typy hendikepti.

Nasi studenti také jiz nékolikrat ziskali Cestné stipendium generila
George S. Pattona. Toto vyznamné ocenéni ma moznost ziskat pouze jediny
student z plzeniského regionu, v jinych regionech Cech vybér neprobiha. Od
zalozeni nadace bylo udéleno okolo 460 stipendii - vétSinou v USA. V
naSem regionu je podminkou uspét u maturitni zkousky v predchozim roce
na nékteré z plzenskych strednich §kol a zaroven zastavat hodnoty, které
presahuji zajmy jednotlivce. Jedna se o odevzdani a ochotu vénovat se
druhym, neziStnost, Cest, obétovani se. Stipendium je vnimano i jako
pokracovani historickych souvislosti mezi osvobozenim a nasim regionem,
jako paralela a presah mezi minulosti a souc¢asnymi hodnotami. Cenu
udéluje nadace Briana La Violetta.
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13. KONGRES - FN PLZEN

Kazdy ¢lovék ma pravo na zdravotni péci reflektujici jeho ptvod, narodnost
¢i nabozenské presvédceni. V soucasné dobe se v oSetfovatelské praxi stale
Castéji setkavame s pacienty — pfislusniky cizich zemi. Tito pacienti maji
rozdilné naroky na oSetrovatelskou péci v oblasti bio-psycho-socialnich
potreb.

Ve dnech 20. - 21. 9. 2018 se ve Fakultni nemocnici v Plzni kona 8. kongres
Chirurgie jater, Zlucovych cest a pankreatu, ve kterém vystoupi cela fada
vyznamnych ¢eskych a zahrani¢nich odbornikti. Kongres bude spolecenskou
akci dtlezitou pro vyménu zkusSenosti v 1ékarskeé i sesterské péci. Kongres je
koncipovan jako multioborovy, budou zde sdélovany zajimavé kazuistiky.
Jednou z nich bude prednaska na téma: ,,Cizinec v oSetfovatelské praxi
na jednotce intenzivni péée“, se kterou vystoupi zastupkyné pro VOSZ

v Plzni a aktivni Gicastnik projektovych programt Erasmus+ Mgr. Jifina
Uhrova.

Ve své prezentaci se autorka zameéruje na dulezitost teoretické pripravy
zdravotnického pracovnika, véetné vyuziti praktickych zkusSenosti

z projektovych vyjezdl do zahrani¢i v pribéhu studia. Uvadi, ze dalsi
potfebné zkusSenosti jsou ziskavany z odborné praxe a vyuzivany pro
oSetrovatelskou anamnézu a zvySené naroky na oSetrovatelskou péci o
cizince v intenzivni péci. V oSetfovatelské praxi jsou vyuzivany modely
multikulturni péce, které resi otazky multikulturni problematiky a jejich
aplikace v praxi. Soucasti prezentace bude i zpracovana kazuistiky pacienta
— cizince, ktery byl hospitalizovan na JIP chirurgické kliniky Fakultni
nemocnice v Plzni. Prezentace poukazuje na odliSnost multikulturni péce,
vCetné komunikace s cizincem hospitalizovanym v intenzivni péci chirurgické
kliniky.
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14. ZAVERECNY TEST

1. K partnerskym zemim projektu ,,Memotool“ nepatf¥i:
a) Neémecko
b) Italie
c) Spanélsko

2. Projekt ,Memotool“ se pfevazné tykal:
a) I. sveétove valky
b) II. svétové valky
c) Studené valky

3. Vyznam slova ,diseminace“ je:
a) Premeéna, pretvofeni informaci
b) Poskytovani, Sifeni informaci
c) Poskytovani, §ifeni desinformaci

4. Do projektu , Fight against discrimination and racism“ bylo zapojeno:
a) S ucastnickych zemi
b) 6 ucastnickych zemi
c) 7 ucastnickych zemi

5. Zkratka CLIL znamena:
a) Content and language integrated learning
b) Common language in international learning
c) Content learning and integrated language

6. V ramci projektu ,Fight against discrimination and racism* se v Plzni
uskutecnilo:
a) Jedno setkani
b) Dvé setkani
c) Zadné setkani — schtizka byla v Praze

7. Diecézni charita v Plzni poskytuje pomoc:
a) Pouze seniortim
b) Jen cizinclim a migrantim
c) Obéma skupinam

8. Kongres ve FN Plzen, kde jednim z témat je ,,Cizinec v oSetfovatelské
praxi na JIP“ se kona:
a) v zaii 2018 a tyka se oblasti chirurgie
b) v fijnu 2018 a tyka se urgentni mediciny
c) vlednu 2019 a tyka se interni mediciny

9. Hlavnim tkolem asociace ,,Casa Africa Onlus“ v italském Rimé je
poskytnout migrantam:
a) Bezplatné bydleni a stravu
b) Finanéni podporu
c) Bezplatné jazykové kurzy
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10. Na SZS a VOSZ:
a) Studuji zaci a studenti i z jinych zemi
b) Studuji pouze Cesti zaci a studenti
c) Jsou prijimani pouze cesti a slovensti studenti

11. V ramci projektu , Fight against discrimination and racism“ se
schiizka s programovym zaméfenim na hudbu a tanec konala:
a) V Recku
b) V Rumunsku
c) V Turecku
12. Pfi demonstraci pfipravy pokrmu typickych pro I. svétovou valku

ve vyukovém centru ,Nutriéni poradenstvi“ se pro dvé ukazky pouzily
tyto suroviny:

a) Cocka a kroupy

b) Cizrna a pohanka

c) Pohanka a jahly

13. Pii projektové schizce v Plzni v ramci projektu ,,Memotool*
(kvéten 2018) nebyla zafazena navstéva:
a) Velké synagogy
b) Pattonova muzea (z duvodu jeho rekonstrukce)
c) Plzenského podzemi

14. Pracovni list nazvany ,Life in Trenches“ pfesné pojednava o:
a) Zivoté na fronté
b) Zivoté v zakopech
c) Zivoté ve vojenském stabu

15. S Mons. FrantiSkem Ratkovskym se studenti nasi Skoly setkali:
a) V Plzni pfi pfednasce pro uicastniky mezinarodni projektové schuzky
b) V Belgii v organizaci ,,Charitas® v ramci projektu ,Memotool“
c) V Regesburgu pfi zahrani¢ni odborné stazi nasich studentua

16. sCanadian War Cemetry* :
a) Pamatnik se navstivil v Italii v ramci projektu ,Fight against
discrimination and racism*
b) Pamatnik se pouze pfipomenul, protoze v Kanadé zadna schtizka nebyla
c) Pamatnik se navstivil ve Spanélsku v ramci projektu ,Memotool*

17. Prohlidka LEGIOVLAKU v Ceské republice se uskuteénila:
a) V Praze
b) V Plzni
c) V Mélniku

18. Cestné stipendium generila George S. Pattona:

a) Ziskal jen jeden student SZS a VOSZ v Plzni (protoze ceské regiony se
musi stfidat)

b) Ziskalo jiz nékolik studentt nasi Skoly postupné

c) Neziskal jesté zadny nas student (tato stipendia se udéeluji pouze v USA)
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19. Na SZS a VOSZ v Plzni neni zfizeno:
a) Centrum ,Socialni prace”
b) Centrum ,Zdravé zuby“
c) Centrum ,Prvni pomoc”

20. »Multikulturni vychova“ - jedno z tvrzeni tykajici tohoto pojmu
neni pravdivé:
a) Podporuje harmonické souziti raznych jazykovych, etnickych a
nabozenskych skupin
b) Souvisi pouze s predmétem ,Multikulturni vychova“ vyuc¢ovaném na SZS
a VOSZ v Plzni
c) Podporuje jinakost, odliSnost
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15. ODKAZY

Video k projektu ,Fight against discrimination and racism®:
https:/ /www.youtube.com /watch?v=XLSTuOB5PGM&feature=youtub
e

V ramci projektu Fight against discrimination and racism® byl zfizen
email: "bullying@zdravka-plzen.cz", na ktery mohou zaci SZS zasilat
své podnéty tykajici se pfipadu Sikany a nasili ve §kole

HTTPS://WWW.ZDRAVKA-
PLZEN.CZ/SITES/DEFAULT/FILES/SZS/ROK2018/SZS_A VOSZ PL
ZEN_CZ.MP

www.fadar.cz

http:/ /www.casaafrica.org/

http:/ /www.nato.int/docu/review /2014 /war-medicine/ WWI-WW1 -
Health-care-medicine/CS/index.htm) followed by a discussion in

group

https:/ /www.goodfreephotos.com) and YouTube (www.youtube.com)

https:/ /www.youtube.com/watch?v=j8HmPNgOC2Q

eTwinning
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16. PRILOHY

Pfiloha ¢. 1 - PRVNI SVETOVA VALKA A VZDELAVANI K MIRU

Ptiloha ¢&. 2 — LIFE IN TRENCHES

Pfiloha &. 3 - JAK SE JEDLO NA FRONTE

Ptiloha ¢. 4 -,MEMOTOOL* - PROGRAM PROJEKTOVEHO SETKANI V PLZNI
Pfiloha &. 5 - 1918/2018 LEGIOVLAK

Ptiloha ¢. 6 - MUZEUM GENERALA PATTONA - FOTODOKUMENTACE
Pfiloha &. 7 - METODA CLIL - METODIKA K VYUCE

Pfiloha ¢. 8 - PRACOVNI LIST - KYBERSIKANA

Pfiloha ¢.9 - TURECKO - SINOP - UKONCENI PROJEKTU
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Prilohac¢. 1

PRVNI SVETOVA VALKA A VZDELAVANI K MiRU

Jifina Uhrova, Jan Mala

Uvod

Tato shirka ukol(, kterou ptipravili
ucitelé SZS a VOSZ Plzef Karlovarskd 99
v rdmci projektu ERASMUS +
: Memotool2school, zahrnuje aktivity pro
W ME"{"Q studenty anglického jazyka v rdmci SERR
.‘. Saae: o - B1 - B2. Vyuziva fadu online zdroja,
__J R které Ize poutZit ve Skolni vychové o
; prvni svétové valce. VSechny nize
uvedené webové stranky jsou v
anglictiné a jejich vyuZiti je bezplatné.
PouZity obrazek je bez autorskych prav a
byl vytvoren studenty SZS a VOSZ Plzer
Karlovarska 99.
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3. Najdétedefiniceslova ,,mir” na nasledujicich webovych strankach:

WWW.merriam-webster.com,
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4. Prostudujte pFiciny prvni svétové valky na https://www.thoughtco.com/causes-that-
led-to-world-war-i-105515 a udélejte shrnuti.

6. Prostudujte, jak versailleska smlouva zménila svét.Pouzijte webové stranky
http://www.bbc.co.uk/guides/zp3ncdm. Popiste nékteré ze zmén.
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7. Proc je mir podle vaseho nazoru dilezity?

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

8. Prostudujte uvahu o duleZitosti miru http://www.yourarticlelibrary.com/essay/essay-
on-peace-need-and-importance-of-peace/40381. Souhlasite s autorem? Ktery
z nazori autora je podle vas nejzajimavéjsi?

9. Najdéte tii zemé, které jsou ve stavu valky a stavu miru.
(https://en.wikipedia.org/wiki/List_of_ongoing_armed_conflicts).

The European Commission support for the production of this publication does not constitute an
endorsement of the contents which reflects the views only of the authors, and the Commission
cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

38


http://www.yourarticlelibrary.com/essay/essay-on-peace-need-and-importance-of-peace/40381
http://www.yourarticlelibrary.com/essay/essay-on-peace-need-and-importance-of-peace/40381

Erasmus+ ~ ¥y sz8vosz

Fight against discriminiation and racism
» .
Priloha ¢. 2

(Zkracena verze)

LIFE IN TRENCHES

Written by Jifina Uhrova, Jan Malata
Introduction

This collection of worksheet collection using online resources enables students to learn about World
War | in an interactive way. It was designed for the purposes of History teachers of pupils aged 12 —
18. This collection of worksheets came into being within the ERASMUS+ project Memotool2school. It
uses copyright free resources for pictures from Good Free Photos
(https://www.goodfreephotos.com) and YouTube (www.youtube.com).

Worksheet I: Trench food during the First World War

1. Write a summary of food you eat on an average day.

2. Find out about food recommendation for food for young men on
http://www.eatright.org/resource/health/wellness/healthy-aging/nutrition-for-
young-men. Write down some basic information.

3. Watch a video about trench food in World War |
https://www.youtube.com/watch?v=vhAxTA1EEaw.

1. What were the main ingredient of trench food?

2. What was the difference between the food of German and English soldiers at
the beginning and ant the end of World War I?

4, Write a short text comparing your own food with the food of a World War | soldier.

The European Commission support for the production of this publication does not
constitute an endorsement of the contents which reflects the views only of the authors,

and the Commission cannot be held responsi ble for any use which may be made of the
information contained therein.
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Worksheet Il: Backpack in World War |

1. Write down things you would expect in the backpack of a WW!I soldier.

2. Watch a video about the WW!I US backpack http://www.history.com/topics/world-
war-i/world-war-i-history/videos/world-war-i-soldiers-learn-to-pack.

1. What were the things inside?
2. How heavy was it?
3. Was the design satisfactory?

3. Write your recommendation for the US generals of WWI for a new backpack and its
content.
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Worksheet Ill: Trenches in First World War

1. Find a description of a trench in WWI on Wikipedia and make some notes.

2. Watch the video https://www.youtube.com/watch?v=j8HmPNgOC2Q and answer the
following questions.

Where were trenches built?
What was the function of trenches?
Which insects caused health problems in the trenches?

Which technologies brought an end to the use of trenches?

The European Commission support for the production of this publication does not
constitute an endorsement of the contents which reflects the views only of the

authors, and the Commission cannot be held responsi ble for any use which may be
made of the information contained therein.
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Priloha ¢. 3
Jak se jedlo na fronté?

O gastronomii v dobé valky se vi pomérné dost. Lze najit dokonce dobové receptury
s podrobnym popisem technologického postupu. Pokrmy se skladaly ze zakladnich
surovin a pripravena jidla byla pravdépodobné dost jednostranna a mdla.

Rozhodli jsme se studenty pfipravit pro zacatek néco lehkého. Nasim cilem bylo
vytvofit pokrmy, které by bylo mozné uvarit v tézZkych podminkach valky. Zaroven
jsme chtéli uvarit tak, aby neutrpéla chutova a energeticka hodnota jidla.

Piiprava pokrmu

Pro prvni pokrm jsme si zvolili pohanku, ktera patfi mezi chutnou, sytici a zdravou
obilovinu. Jedna se o potravinu, ktera ma svou specifickou chut a je nutné si na ni
nejdfive zvyknout. Hlavni vyhodou z technologického hlediska je zajisté to, ze ji 1ze
velice rychle a snadno pfipravit.

Pohanku jsme nejdrive pfebrali, proplachli studenou vodou a nakonec prelili
horkou vodou. Okapanou pohanku jsme dali vafit do hrnce s mlékem. VSe jsme
vafili na mirném ohni za ¢astého michani pul hodiny. K oslazeni jsme pouzili
trochu cukru, medu a nastrouhana jablka.

Pti pfipravé druhého receptu byla nasi hlavni surovinou opét obilovina. Jednalo se
o jahly doplnéné o kofenovou zeleninu. Stacilo uvarit do mékka jahly. Do uvarenych
jahel jsme pfidali na jemno nastrouhanou a uvarenou mrkev a tufin, dochutili
kofenim a soli. Ziskali jsme tak nejen energeticky, ale hlavné biologicky hodnotny
pokrm.




W Erasmus+ &) szsvosz

==

Fight against discriminiation and racism

Jak dopadl nas experiment?

Na prvnim misté by méla byt vzdy kvalita pfipravovanych pokrmti. V naSem pfipadé
jidla obsahovala vSe po energetické, ale také po vyzivné a biologické strance. Jidla
pripravovana tak zajistila po dlouhou dobu energii pro fungovani organismu a télu
dodala dostatek zivin v naro¢ném obdobi valek.

Pokrmy vsSak jime nejen pro jejich nutriéni hodnotu, ale také pro jejich chutovou
stranku. Pripravovana jidla nas bohuzel neuchvatila. Je to mozna dano dnesni
dobou, kdy konzumujeme chutové vyrazné€jsi pokrmy a zakladni chut jidla je tak
vyrazné potlacena.

Ani vzhled pokrmu nebyl prili§ atraktivni. Predpokladame, ze ani na fronté se na
estetickou stranku prili§ nedbalo. Ne nadarmo se fika, Zze jime i o¢ima. Zavérem
jsme se tak shodli, Ze co nevypada tplné dobfe, nam bohuzel negativné ovlivni i

samotnou chut jidla — i pfesto, ze se jedna o velice plnohodnotny pokrm.

L1 LRRNANANY
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Priloha ¢. 4

“MEMOTOOL2SCHOOL”

PROJECT MEETING IN THE CZECH REPUBLIC - PLZEN,

7""- 11" May, 2018

- Erasmus+

DAY TIME PROJECT ACTIVITIES - STAFF TRAINING EVENT
PROGRAMME
Sunday
th p
6" May, 2018 gh“ - U219
ARIVALS

Partners exchange money in some of the

money exchange offices in the city centre

of Pilsen
Monday 7:30 Breakfast at the AM
7" May, 2018 8:30 hotel
PILSEN Departure from the
Welcome at school | 2:00 hotel (Czech 9:00

teachers/students Common start with students
Pilsen tour will pick you up) 6:30 - 11:30

10:00 - 12:00 ’ )

Visit of school
Welcome
School & project
presentations

Activities at educational centres
Nursing and First aid accenting WWI
Nutritional therapy (WW!I foods)
Dental hygiene

ICT — online tools for WWI education
Coordinators meeting (parallel
programme)

Expertise from Ministry of
Education -
Czech Republic

12:00 - 13:00
International lunch with
students
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International lunch (at school)- room 217

PM
13:00 - 15:30
GOOD PRACTICES

Each school presents a good
practice
& choose workshops

12:00 -13:00
14:30 - 15:30 | yisit of the Great Synagogue(Austria- 1§:00 - 16:30_
Hungary was during WWI a safe shelter Pilsen tour with students—
for Jewish refugees) voluntary
Free dinner
16:00 - 16:30 | piisen tour
19:00 Dinner (for 4 students + 2 accompanying
teachers from each country)—Restaurant
“Zaoponou” (New theatre)
Tuesday 7:00 Breakfast at the hotel
8" May, 2018 8:00 Departure from the hotel — bus trip FREE
(Public holiday in
the Czech 9:30 City tour PRAGUE or
Republic) )
PRAGUE 12:00-13:30 | Lunch at the restaurant “U Medvidk(” —= | Go with students visit to
Praha Prague
13:30-16:30
Free — voluntary participation in Participation had to be
16:30 LIBERATION CELEBRATION in Prague announced till April 15.
No staff training participants
Departure to Pilsen expected to take
part in the activity.
18:00 Dinner (for 4 students + 2 accompanying
teachers) = Free lunch and dinner
Restaurant “Zaoponou” (New theatre)
Wednesday 7:30 Breakfast at the hotel AM
9" May, 2018 9:00 Departure from the hotel 8:00 - 9:00
PILSEN WORKSHOP
9:45 Regional council On the guidelines
10:00-11:00 | Welcome of project mobility participants
by the Regional council president or his 9:45-11:00
deputy Welcome of delegations by
president (deputy)
13:00-13:50 | Lunch - at the restaurant “Zaoponou” of Regional council
(New theatre)
Free lunch
14:00-15:00 | Patton memorial (General Patton
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liberated Pilsen) PM
17:30-19:00 | Visit of Pilsen brewery PEER REVIEW
Of the guidelines
19:00 Dinner (for 4 students + 2 accompanying
teachers) = 16:00-18:00
Restaurant “Na Spilce” Voluntary visit of Pilsen
Brewery
Participation had to be
announced till April 15.
No staff training participants
expected to take
part in the activity.
Free dinner
Thursday 7:00 Breakfast at the hotel AM
10" May, 2018 8:00 Departure from the hotel — bus trip 8:00-12:30
FINAL REPORT
LIDICE 9:30-11:30 LIDICE —a village to be wiped off the map
T (museum, exposition, memorial, Rose 12:30-13:30
garden) Free lunch
12:00-13:30 Lunch —Lidice, Restaurant “Galerie”
PM
8L .\ 14:30-15:30 | The LEGIOTRAIN - a project of the
: 14:00-15:00

LEGIOTRAIN

- MELNIK

Czechoslovak Legionnaire Community,

which commemorates the 100th

anniversary from the WW1 operations
- Maélnik

R

With the students from the
Czech Republic—

Wrath laying at WWI Memorial
in Plzen- Michal

¥ 19:00

Festive dinner

19:00 Festive dinner at the restaurant
“Zaoponou” (New Theatre)
Friday 7:30 Breakfast at the hotel AM
11" May, 2018 8:30 Departure from the hotel to school 8:00-11:00
PILSEN PRESENTATION of the
9:00-10:00 Group I. guidelines
Watching of the film “Was WWI good for
medicine?”— 11:00-12:00

http://www.nato.int/docu/review/2014/war
-medicine/WWI-WW1-Health-care-
medicine/CS/index.htm) followed by a
discussion in group

Group Il

Possible together with closing
event of the students

Free lunch
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Students play an interactive educational | PM

online WWI game developed by Military — l J
History Institute Prague (or using on-line e |
3 ) » < tools prepared by partners) —
Y e /" ke (Groups I. and 1. will swap, not group 111.)
‘ E : Group IlI.
European final conference of students DEPARTURES

10:00-10:30 | Coffee break
10:30-11:00 | 1eachers fromall countries prepare an

activity for groups of students using their
outputs produced within the project

11:00-11:30 | E\/AL UATION of the project by using
competence chart

11:30-11:40 | presentation of project hymn

11:40-12:00 | Festive handing over of certificates

Free lunch

DEPARTURES

The LEGIOTRAIN is a project of the Czechoslovak Legionnaire Community, which commemorates
the 100th anniversary from the WW1 operations. Legiotrain is a mobile replica of legionaries’ trains
from the echelon war period on the Trans Siberian Railway, featuring 12 wagons. The train slightly
resembles a barrack because sometimes the legionaries must have fought with Bolsheviks in order to
pass through the country.

Visitors can see an accommodation wagon, a military mail, a rescue wagon or a blacksmith one. An
armoured vehicle equipped with machine-guns, a headquarters wagon, platform wagons with
material or an armoured Austin car will be there too in order to illustrate legionaries’ military tactic.

LIDICE

Lidice is a village fated to be wiped off the map.

A visit to Lidice will bring to mind the tragedy that befell the small village on 10 June 1942, when the
Nazis decimated it in retaliation for the assassination of Reinhard Heydrich, the acting
Reichsprotektor of Bohemia and Moravia. Today the Lidice Memorial commemorates a place that
was to be wiped off the map. You can visit the sacred ground with the common grave of the Lidice
men, the foundations of the original farmsteads, a museum with an audiovisual programme, and also
an exhibition hall dedicated to the history of the village. A gallery contains art works dedicated to
Lidice by artists from around the world. The largest rose garden in the country and a sculptural group
representing the 82 murdered children of Lidice are unforgettable sights.
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Integrovana vyuka predmeétu a ciziho jazyka

Integrovana vyuka predmétu a ciziho jazyka (Casto téZ oznacovana anglickou zkratkou CLIL, tj.
content and language integrated learning) je vyucovaci metoda zaloZend na vyuce skolniho
predmétu prostiednictvim ciziho jazyka, takze Zak si osvojuje znalosti a dovednosti v obou
predmétech soucasné.

Tato metoda je vhodnd zejména pro pedagogy, jejichz aprobace zahrnuje vyuku ciziho jazyka i
daného nejazykového predmétu, nebo pro ucitele nejazykového pfedmeétu, jejichz jazykové znalosti
jsou podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky alespon na Urovni B1.

CLIL pfirozené integruje vyuku nejazykovych predmétl s vyukou cizich jazyk(. Tato integrace prinasi
pozitivni vysledky v obou oblastech. Zaci rozvijeji své komunikaéni dovednosti v realném prostredi
Skoly a pfti ¢innostech, které jim pomahaji porozumét obsahu nejazykového predmétu. CLIL
podnécuje kritické mysleni a pomaha zakam rozvijet jejich ucebni strategie.

Metodologie CLIL
Samotna metoda muZe mit rizné podoby. Nejbéznéjsi jsou tfi:

1. Vzdélavaci obsah ciziho jazyka je zaméren na slovni zasobu tematicky spojenou s
nejazykovym predmétem. Osvojovani uciva a formulovani ukoll nejazykového predmétu je
vedeno v c¢estiné. Pokyny na hodiné jsou stfidavé v ¢eském a cizim jazyce.

- vhodné pro 1. stuperi Z§

2. Osvojovani uciva a formulovani ukoll nejazykového predmétu je vedeno v ceském jazyce,
informace hledaiji Zaci v cizojazyéném textu, odpovédi zaci formuluji cesky. Pokyny na hodiné
jsou v cizim jazyce. Gramatické jevy, slovni obraty, jazykové styly a textové uUtvary ciziho
jazyka ucitel vysvétluje Cesky.

- vhodné pro 2. obdobi 1. stupné ZS a pro 2. stuperi ZS, pfipadné na SS

3. Osvojovani uciva a formulovani ukoll nejazykového predmétu je vedeno v cizim jazyce, Zaci
odpovidaji v ¢eském i v cizim jazyce, materidly mohou vyhleddvat v obou jazycich.
Gramatické jevy ciziho jazyka vysvétluje ucitel Cesky i v cizim jazyce, se slovnimi obraty,
jazykovymi styly a textovymi Utvary seznamuje Zaky v cizim jazyce, pfipadné objasniv
materstiné.

- vhodné pro Zdky vyssich roénikii 2. stupné ZS a pro Zdky stfednich skol
Vyvrcholenim metody CLIL je vyuka nejazykového predmétu v cizim jazyce s tim, Ze Zaci
ovladaji odborné pojmy nejen v cizim jazyce, ale i ve své matefstiné.
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Anglické fraze pro béznou komunikaci ve tridé

Beginning the lesson

Come in and sit down, please.

Vstupte a posadte se, prosim.

Hurry up now.

Pospéste si.

Good morning everybody.

Dobré rano vsem.

How are you all today?

Jak se dnes mate?

I’'m glad to hear that.

To rad(a) slysim.

Let’s see if everyone’s here.

Pojdme se podivat, jestli jsou tu vsichni.

Who's absent?

Kdo chybi?

What’s wrong with Katka?

Co je s Katkou?

You are late.

Jde$/jdete pozdé

That’s the second time this week.

To je tento tyden podruhé.

Try not to be late next time.

Zkus nepfijit pristé pozdé.

Getting down to work

I’'m waiting to start.

Cekam, abych mohl(a) za¢it.

I’'m waiting for you to be quiet.

Cekdm, az se ztisite.

Let’s get down to work.

Prejdéme k praci.

Put your things away, please.

Dejte si vase véci stranou, prosim.

Is everybody ready to start?

Jsou vsichni pFipraveni zacit?

We won't start until everybody is quiet.

Nezacneme, dokud se vsichni neztisi.

Running the lesson

Let’s speak English now.

Pojdme ted mluvit anglicky.

Let’s change to English.

Pojd'me prejit do anglictiny.

lesson will be in Czech.

No I'll change back to Czech. The next part of the

Ted prejdu zpét do cestiny. Dalsi ¢ast v hodiné
bude v Cestiné.

Now we can use English again.

Ted miZeme opét pouzivat anglictinu.

Say it in English, please. Try it in English, please.

Rekni to anglicky, prosim. Zkus to v angli¢tiné.

Stop working now, please, and pay attention.

Prestaiite ted pracovat, prosim, a davejte pozor.

Let’s go on. What’s next?

Co tu mame dalsiho?

Let’s play a game.

Pojdme si zahrat hru.

Now let’s have a look at exercise 15.

Pojdme se podivat na cviceni 15.

Now | would like you to turn to page 17.

Ted bych rad(a), abyste otocili na stranu 17.

You have 5 minutes.

Mate 5 minut.

Is that clear? Any questions?

Je to jasné? Néjaké otazky?

Tell me in Czech what you have to do.

Reknéte mi v ¢edting, co mate délat.

Put your hand up if you don’t understand.

Dejte ruku nahoru, pokud nebudete rozumét.

We will do 3 things today.

Dneska budeme délat 3 véci.

First of all
we will listen to a song
we will check your homework

Nejdrive ze vSseho
si poslechneme pisnicku
si zkontrolujeme ukol

First, have a look at the text.

Nejprve se kouknéte na text.
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Next. Read through the new words.

Potom si prectéte nova slovicka.

And last, try to do exercise 3.

A nakonec zkuste cviceni 3.

Just before we finish, let’s talk about your test

next week. tyden.
Checking progress, stopping
Any problems? Néjaky problém?

Put your hand up if you need help.

Ptihlaste se, pokud potiebujete pomoci.

Ask if you're not sure.

Zeptejte se, pokud si nebudete jisti.

Let me know if you run into a problem.

Dejte mi védét, pokud narazite na problém.

How far have you got?

Jak daleko jste se dostali?

Who's finished?

Kdo uz skoncil?

Have you done exercise 7 yet?

Uz jste udélali cviceni 7?

What's the problem?

Co je za problém?

OK, two more minutes.

Dobre. Jesté 2 minuty.

All right. Stop now.

Dobfre. Prestarite ted’ (pracovat).

Stop what you are doing please.

Pferuste vasi praci.

Stop writing.

Prestante psat.

That’s enough.

To staci.

We will finish this next time.

Dokoncime to pristé.

Ending the lesson

What time is it?

Kolik je hodin?

It isn’t time to finish yet.

Jesté neni cas koncit.

That’s all for today.

To je pro dnesek vse.

We have run out of time.

Dosel nam cas.

Just a moment.

Jesté chvilku.

I have something to tell you. Please listen.

Jesté vam chci néco Fict. Prosim poslouchejte.

Next time we will meet outside the school.

Pristé se setkdme pred Skolou.

See you all again on Monday.

Uvidime se vSichni zase v pondéli.

Have a nice weekend. Enjoy your holiday.

Hezky vikend. Uzijte si prazdniny.

Take all your things with you.

Vezmeéte si s sebou vSechny vase véci.

Don’t leave any rubbish on the floor.

Nenechejte na zemi zadné odpadky.

Open the window, please.

Otevrete okno, prosim.

Whose book is this?

Ci je tahle kniha?

Go back to your places.

Jdéte zpét na vase mista.

Please go out now. Go out quietly.

Prosim, jdéte ven. Vychazejte tise.

Not so much noise, please.

Nehlucte tak, prosim.

Ted neZ skon¢ime, pojdme probrat vas test pristi
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J D szévosz  APLIKACE METODY CLILve viuce opBorNEHO
PREDMETU

VYUKOVY PLAN

=GRS

Vyucujici:

Studijni obor
Studijni skupina
Skolni rok
Obdobi

Predmét

Téma hodiny

Casova dotace hodiny / CLIL
Obsahové cile Jazykové cile

Cilova slovni zasoba, fraze (gramatické struktury)

Metodicky postup

Pomtcky a materialy
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Pracovni list Kyber§ika Na (z Wikipedie)

Kybersikana (téz kyberneticka Sikana, pocitacova Sikana ¢i cyberbullying) je kolektivni oznaceni forem
Sikany prosttednictvim elektronickych médii, jako je internet a mobilni telefony, které slouzi k
agresivnimu a zamérnému poskozeni uZivatele téchto médii.

Stejné jako tradi¢ni Sikana zahrnuje i kyberSikana opakované chovani a nepomér sil mezi agresorem a
obéti.

Mezi dalsi kritéria, ktera identifikuji kybersikanu, patfi fakt, Ze obét vnima to, co se déje, jako
neprijemné a ublizujici.

Charakteristika aktéru kybersikany
Role ,,obét-agresor-prihlizejici“ jsou v kyberprostoru rozlozeny jinak nez u tradi¢ni Sikany. Zdanlivé

vvvvvv

Obét

Mezi nejc¢astéjsi obéti kybersikany patfi déti a teenagefi, které jsou odmitany kolektivem z ddivodu
osobnostni charakteristiky, jako je plachost, stydlivost, nejistota a fyzické atributy (barva vlasu, pleti,
styl oblékani...). Existuji i pfipady, ve kterych se sdm agresor stane obéti, a to v pripadech, kdy se
takto jeho obét msti nebo se proti jeho chovani zvedne nepfiméreny odpor na internetu ze strany
dalsich lidi.

Agresor

Agresorlim kybersikany je spole¢na nizZsi mira empatie v porovnani s ostatnimi détmi, jelikoz se
neuméji vcitit do obéti a chapat, jaké zranéni zpUsobuji. Agresor svou obét nevidi a nezna jeji reakce,
tudiz nedokaze odhadnout, jak velkou Ujmu by ji mohl zpUsobit

Prihlizejici

Existuje nékolik druhd pfihliZejicich. Néktefi jsou nasledovnici agresora, néktefi jsou nezucastnéni a
néktefi jsou na strané obéti. Role téchto pfrihliZejicich je velmi dllezita, pokud proti kybersikané
oteviené vystoupi, to se ale ve vétsiné pfipadl bohuzel nestava.

Druhy kybersikany

Kyberstalking - v prekladu jde o prondsledovani v kyberprostoru nejcastéji pomoci SMS, chatu,
emailu, telefonu, socialnich siti, Skypu apod. Obéti vétSinou prondasledovatele (stalkera) znaji, ¢asto
jde o byvalého milence/milenku, kamarada, zrazeného pfitele nebo milovnika. Stalker mize byt ale i
neznamy, a to v pfipadé, Ze si obét vyhlédl ndhodné na internetu. Pronasledované obéti hrozi
naprosta ztrata soukromi, osobnich Udajd a pocitu bezpeci. Stalking je od 1. ¢ervna 2010 trestny cin.

Kyberharaseni - za kyberharaseni Ize oznacit opakované zpravy zasilané agresorem, které jsou obéti
nepfijemné. Tato situace mlze vzniknout i ze vzajemné konverzace, ta se stane nepfijemnou a obét
neni schopna ji ukondit. Agresor vétsinou obét zacne bombardovat zpravami ihned po ptipojeni na
internet nebo ji zasild nezadouci SMS.

Vylouceni a ostrakizace - v této formé kybersikany je obét vyloucena z néjaké skupiny, do které by
chtéla ¢i méla patfit. Ostrakizace je pro obét velmi bolestna, i kdyZ postrada pfimy prvek agrese.
Obét trpi frustraci z nenaplnéni potfeby nékam patfit. Na internetu je to ¢asto horsi nez v redlném

e
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Zivoté, jelikoZ tam je patrné, kdo je oblibeny a kdo ne, nap¥. je obét vylouéena z facebookové
skupiny, kde to vétsinou vidi vétsi mnozstvi lidi nez v realité.

Kybergrooming - v prekladu jde o manipulaci v kyberprostoru. Utoénik, ktery se vétSinou vydava za
nékoho jiného, si vyhleda vhodnou osobu, ve které postupem casu vzbudi dlvéru a pfinuti ji k osobni
schlzce, kde pak néjakym zplsobem obét zneufzije ¢i vyuZije. V této oblasti jsou éasto nejvice
ohrozeny déti, které jsou zavislé na technologiich, travi na internetu vétsSinu ¢asu a vétsSinu pratel
maji pouze ve virtualnim svété.

Flaming - jde o neptatelské chovani Gtoénika viiti obéti ve virtualnim svété.? Je to vyrazné
vyhrocena a agresivni diskuze az hadka na internetu. Néktefi uzivatelé umyslné podobné diskuze
provokuji vkladanim rdznych kontroverznich pfispévkd, urdaZzenim ucastnik( diskuzi apod. Vyzkumy
ukazuiji, ze slovni napadani je ve virtudlnim prostredi az tyrikrat ¢astéjsi nez v redlném Zivoté.

Sexting - jde o zasilani textl, fotografii a videi se sexudlni tematikou prostfednictvim elektronickych

médii. Tyto materialy pak ¢asto konci na internetu a mGzou mit pro obét fatalni disledky, jelikoZ jsou
¢asto poutzity jako prostiedek k vydirani. Nékteré piipady mohou skonéit az smrti obéti. Uto¢nik se v

pripadé, Ze je obét mladsi 18 let, dopousti trestné ¢innosti v oblasti Sifeni détské pornografie.

Happy Slapping - jedna se o celkem novou ,,zdbavu” mladych lidi, ktera vznikla v Britanii. Spociva v
tom, Ze agresor si vybere obét a nasledné ji fyzicky napadne (zfackuje) a celé se to nahrava na
mobilni telefon. Poté je nahravka zverejnéna na internetu. V této dobé happy slapping neobsahuje
jen fackovani, ale uz i zavaznéjsi utoky za hranici zakona a i svlékani obéti. Zverejnéni a Sifeni téchto
videi vedlo v nékterych ptipadech aZ k sebevrazdé obéti.

Cybe rbullying (From Wikipedia, the free encyclopedia)

Cyberbullying or cyberharassment is a form of bullying or harassment using electronic means. It has
become increasingly common, especially among teenagers. Harmful bullying behavior can include
posting rumors, threats, sexual remarks, a victims' personal information, or pejorative labels (i.e.,
hate speech).

Bullying or harassment can be identified by repeated behavior and intent to harm. Victims may have
lower self-esteem, increased suicidal ideation, and a variety of emotional responses, including being
scared, frustrated, angry, and depressed. Cyberbullying may be more harmful than traditional
bullying.

Research has demonstrated a number of serious consequences of cyberbullying victimization.
Internet trolling is a common form of bullying over the Internet in an online community (such as in
online gaming or social media) in order to elicit a reaction, disruption, or for someone's own personal
amusement.

Cyberstalking is another form of bullying or harassment that uses electronic communications to stalk
a victim; this may pose a credible threat to the victim.

Not all negative interaction online or on social media can be attributed to cyberbullying. Research
suggests that there are also interactions online that result in peer pressure, which can have a
negative, positive, or neutral impact on those involved.

Cyberbullying = the use of electronic communication to bully a person, typically by sending
messages of an intimidating or threatening nature.
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